
 

            
 

 

 
 

 
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 
Istituto Comprensivo Pino Puglisi 

Sede Legale Via Bravetta, 336 – 00164 Roma Tel.+fax 0666153848 – 0666169329 
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PEO: rmic8fx00a@istruzione.it, PEC: rmic8fx00a@pec.istruzione.it 

 
Agli Atti 

Al Sito Web Istituzionale 
All’Albo Online 

Alla Sezione Amministrazione Trasparente 

 
Oggetto: Decreto di approvazione e pubblicazione della graduatoria provvisoria relativa 

all’Avviso di selezione comparativa riservato al personale docente interno per il 

conferimento di n. 2 incarichi individuali di Tutor nell’ambito del progetto “Star Bene per 

Apprendere” 

 

Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027, Priorità 01 – Scuola e 

Competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 – Azione ESO4.5.A2 – Sottoazione 

ESO4.5.A2.B, Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 – Formazione 

Docenti, Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-117, Titolo: Star Bene per Apprendere, 

CUP: G84D26004420007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026; 

I.C. PINO PUGLISI
C.F. 97714270580 C.M. RMIC8FX00A
AA6EE88 - ISTITUTO COMPRENSIVO PINO PUGLISI

Prot. 0003005/U del 27/08/2026 09:32
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VISTO l’Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 95165 del 24 aprile 2026, relativo alla 

realizzazione di percorsi di formazione rivolti al personale scolastico nell’ambito del Programma 

Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027; 

VISTA la candidatura n. 32204 presentata da questa Istituzione scolastica; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11 

giugno 2026, con la quale è stato autorizzato il progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-117, 

dal titolo “Star Bene per Apprendere”, per l’importo complessivo di € 12.120,00;  

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto; 

VISTO il decreto di nomina del Responsabile Unico del Progetto; 

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di direzione e coordinamento del progetto; 

VISTA la Determina di avvio della procedura comparativa riservata al personale docente 

interno per il conferimento di incarichi individuali di Tutor d’aula; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni; 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTE le Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 – Versione 3.0 

– febbraio 2026, emanate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito; 

VISTO l’Avviso di selezione comparativa riservato al personale docente interno per il 

conferimento di incarichi individuali di Tutor d’aula, prot. n. 0002960/U del 31/07/2026, relativo 

al progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-117 – “Star Bene per Apprendere” – CUP 

G84D26004420007;  

CONSIDERATO che il predetto Avviso è finalizzato al conferimento di n. 2 incarichi individuali 

di Tutor d’aula, uno per ciascuno dei moduli “Didattica inclusiva e BES” e “Benessere, relazioni 

e prevenzione del disagio”, entrambi della durata di 30 ore; 

CONSIDERATO che l’Avviso consente a ciascun candidato di presentare domanda per uno o 

per entrambi i moduli; 

PRESO ATTO delle candidature regolarmente pervenute entro il termine previsto dall’Avviso; 

VISTO il Verbale di valutazione delle candidature prot. n. 0003004/U del 27/08/2026, redatto 

dal Responsabile Unico del Progetto, recante le operazioni di verifica e valutazione delle 

candidature e la formulazione delle relative graduatorie di merito;  

PRESO ATTO delle risultanze della valutazione effettuata sulla base dei criteri stabiliti 

dall’Avviso di selezione e dalla relativa Scheda di autovalutazione – Allegato B; 

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 9 dell’Avviso di selezione, le graduatorie sono pubblicate 

in via provvisoria e che gli interessati possono presentare motivata istanza di riesame entro 

cinque giorni dalla pubblicazione; 

RITENUTO pertanto di procedere all’approvazione e alla pubblicazione delle graduatorie 

provvisorie relative ai due moduli; 

 

DECRETA 

 

Art. 1 – Premesse 

 



Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

 

Art. 2 – Approvazione delle graduatorie provvisorie 

 

Sono approvate, sulla base delle risultanze contenute nel Verbale di valutazione delle 

candidature prot. n. 0003004/U del 27/08/2026, le seguenti graduatorie provvisorie relative alla 

procedura di selezione interna per il conferimento di n. 2 incarichi individuali di Tutor d’aula 

nell’ambito del progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-117 – “Star Bene per Apprendere” – 

CUP G84D26004420007. 

 

MODULO 1 – “Didattica inclusiva e BES” 

 

Posizione Candidata Punteggio 

1ª Cinzia Greco 44/100 

2ª Chiara Caputo 30/100 

3ª Anna Arabia 26/100 

4ª Alessia Nardone 16/100 

 

MODULO 2 – “Benessere, relazioni e prevenzione del disagio” 

 

Posizione Candidata Punteggio 

1ª Cinzia Greco 44/100 

2ª Anna Arabia 26/100 

3ª Alessia Nardone 16/100 

 

Le graduatorie sopra riportate costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento e hanno carattere provvisorio. 

 

Art. 3 – Istanza di riesame 

 

Avverso le graduatorie provvisorie gli interessati possono presentare motivata istanza di 

riesame entro cinque giorni dalla data di pubblicazione del presente provvedimento, secondo 

quanto previsto dall’art. 9 dell’Avviso di selezione prot. n. 0002960/U del 31/07/2026. 

L’istanza dovrà essere indirizzata al Dirigente scolastico e trasmessa secondo le modalità 

previste dall’Avviso. 

Decorso tale termine ed esaminate le eventuali istanze pervenute, il Dirigente scolastico 

procederà all’approvazione delle graduatorie definitive. 

 

Art. 4 – Conferimento degli incarichi 



 

Il conferimento degli incarichi avverrà successivamente all’approvazione delle graduatorie 

definitive, in favore dei candidati utilmente collocati nelle rispettive graduatorie, secondo quanto 

previsto dall’Avviso di selezione. 

Si dà atto che la docente Cinzia Greco risulta prima classificata in entrambe le graduatorie. 

L’Avviso prot. n. 0002960/U del 31/07/2026 prevede n. 2 incarichi individuali, uno per ciascun 

modulo, e consente espressamente a ciascun candidato di presentare domanda per uno o per 

entrambi i moduli; non prevede un divieto di attribuzione alla medesima candidata degli 

incarichi relativi a entrambi i moduli. 

Resta fermo che il conferimento degli incarichi è subordinato all’effettivo avvio dei moduli 

formativi e alla permanenza delle condizioni che hanno determinato l’autorizzazione e il 

finanziamento del progetto. 

In caso di rinuncia, decadenza o impossibilità sopravvenuta dell’avente diritto, si procederà allo 

scorrimento della relativa graduatoria secondo l’ordine di merito e in conformità alle disposizioni 

dell’Avviso. 

 

Art. 5 – Pubblicazione 

 

Il presente provvedimento, comprensivo delle graduatorie provvisorie di cui all’art. 2, è 

pubblicato all’Albo on line e sul sito istituzionale dell’Istituto, secondo quanto previsto 

dall’Avviso di selezione. 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti. 

 

 

                                                                                              Il Dirigente Scolastico  

                 Andrea Lunari 
                                                                                                                                Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD 

                                                                                                                        Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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