


ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI 81652 del 23/05/2025, Progetto: “Scuola per Tutti”, Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LA-2025-594, CUP: G44D25002960007, Modulo n. 149935: “Giochi in Movimento: Crescere con il Corpo e con il Cuore”

Domanda di partecipazione all’Avviso interno prot. n. 0003362/U del 18/09/2026, come rettificato con successivo provvedimento, per la selezione di uno o più candidati per le funzioni di Esperto e/o Tutor.

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’Istituto Comprensivo “Pino Puglisi”
Via Bravetta, 336
00164 Roma

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________
nato/a a ______________________________________________ prov. ___________
il //________
Codice fiscale __________________________________________________________
residente a __________________________________________ prov. ____________
via/piazza ______________________________________________ n. ____________
CAP __________________
telefono ________________________________________________________________
e-mail __________________________________________________________________

in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Pino Puglisi” di Roma, nell’anno scolastico 2026/2027, in qualità di: _________________________________________

presa visione dell’Avviso interno prot. n. 0003362/U del 18/09/2026 e del successivo provvedimento di rettifica,

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione relativa al modulo n. 149935 “Giochi in Movimento: Crescere con il Corpo e con il Cuore” per il/i seguente/i profilo/i:

☐ ESPERTO
☐ TUTOR

È possibile presentare candidatura per entrambi i profili.

DICHIARAZIONI

A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dalla normativa vigente in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi, ai sensi degli artt. 46, 47, 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

DICHIARA

1. di essere docente interno in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Pino Puglisi” nell’anno scolastico 2026/2027; 
2. di essere in possesso dei requisiti generali di ammissione previsti dall’art. 5 dell’Avviso; 
3. di aver preso integrale visione dell’Avviso interno prot. n. 0003362/U del 18/09/2026 e del successivo provvedimento di rettifica e di accettarne integralmente le condizioni; 
4. di possedere i titoli e le esperienze dichiarati nel curriculum vitae e nella/e scheda/e di autovalutazione allegata/e; 
5. che quanto dichiarato nella presente domanda, nel curriculum vitae e nella documentazione allegata corrisponde al vero; 
6. di impegnarsi, su richiesta dell’Istituzione scolastica, a produrre la documentazione necessaria alla verifica dei titoli, dei servizi, degli incarichi e delle esperienze dichiarati, qualora gli stessi non siano già verificabili d’ufficio; 
7. di essere disponibile a svolgere l’incarico al di fuori dell’orario ordinario di servizio e secondo il calendario definito dall’Istituzione scolastica; 
8. di essere disponibile a svolgere le attività presso entrambi i plessi interessati dal modulo, e precisamente: 
· plesso “Emanuela Loi” – RMEE8FX01C; 
· plesso “Buon Pastore” – RMEE8FX01D; 
9. di impegnarsi, in caso di conferimento dell’incarico, a rispettare gli obblighi connessi alla funzione attribuita e le disposizioni previste dal Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 
10. di impegnarsi a collaborare con il Dirigente scolastico, con le altre figure coinvolte nella realizzazione del progetto e con gli uffici dell’Istituzione scolastica per quanto necessario alla corretta realizzazione e documentazione delle attività; 
11. di impegnarsi a svolgere e documentare le attività attraverso gli strumenti e le modalità previste dal Programma e dall’Istituzione scolastica; 
12. di essere consapevole che tutte le attività relative al modulo dovranno essere realizzate, concluse e interamente documentate entro il 31 dicembre 2026; 
13. di essere consapevole che il monte ore complessivamente previsto è pari a 30 ore per la funzione di Esperto e 30 ore per la funzione di Tutor e che le ore relative a ciascuna funzione potranno essere ripartite tra più candidati utilmente collocati nella rispettiva graduatoria; 
14. di essere consapevole che l’utile collocazione in graduatoria non determina il diritto all’assegnazione dell’intero monte ore di 30 ore previsto per la relativa funzione; 
15. di essere disponibile, successivamente all’approvazione delle graduatorie definitive, a comunicare la propria disponibilità rispetto al calendario delle attività, ai fini della concreta articolazione e assegnazione delle ore; 
16. di essere consapevole che l’assegnazione delle ore sarà effettuata tenendo conto dell’ordine di graduatoria, delle disponibilità dichiarate dai candidati, dell’articolazione didattica del modulo, delle esigenze organizzative e di calendario, della realizzazione delle attività nei due plessi interessati, nonché delle esigenze di continuità e coerenza del percorso formativo; 
17. di essere consapevole che il candidato utilmente collocato in entrambe le graduatorie potrà essere destinatario di incarichi sia per la funzione di Esperto sia per la funzione di Tutor, purché le relative prestazioni siano svolte in segmenti temporali differenti; 
18. di essere consapevole che, per ciascuna ora di attività formativa, deve essere garantita la compresenza di un Esperto e di un Tutor e che le due funzioni devono essere svolte da soggetti distinti; 
19. di essere consapevole che l’eventuale ripartizione delle ore tra più incaricati non comporta la suddivisione del modulo in distinti percorsi formativi, restando il modulo un unico percorso della durata complessiva di 30 ore; 
20. di essere consapevole che l’eventuale incarico sarà formalizzato con apposito atto individuale nel quale saranno indicati, tra l’altro, il profilo attribuito, il numero delle ore assegnate e il relativo compenso; 
21. di essere consapevole che il compenso sarà riconosciuto esclusivamente per le ore formalmente assegnate, effettivamente svolte e regolarmente documentate, entro i limiti delle risorse autorizzate e disponibili. 

REQUISITO SPECIFICO PER LA CANDIDATURA AL PROFILO DI ESPERTO

La presente sezione deve essere compilata esclusivamente dal candidato che presenta domanda per il profilo di Esperto.
Ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso, come rettificato, il/la sottoscritto/a dichiara di possedere almeno uno dei seguenti requisiti alternativi:

☐ A) Titolo e/o abilitazione idonei all’insegnamento dell’educazione motoria nella scuola primaria

Titolo/abilitazione posseduto/a:


conseguito/a presso:

in data //________
Eventuali ulteriori elementi utili alla verifica:



Oppure

☐ B) Esperienza specifica di insegnamento dell’educazione fisica/motoria nella scuola primaria

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver svolto, in qualità di docente di scuola primaria e nell’ambito dell’attività didattica curricolare, esperienza specifica di insegnamento dell’educazione fisica/motoria per almeno un anno scolastico.
Ai fini del requisito di ammissione indica la seguente annualità:

Anno scolastico: _______________________________
Istituzione scolastica:

Plesso/i, ove pertinente:

Classi interessate, ove pertinente:

Elementi utili alla verifica dell’esperienza dichiarata:



Il/La sottoscritto/a dichiara che l’esperienza sopra indicata è documentabile e/o verificabile sulla base degli atti dell’Istituzione scolastica.
È sufficiente il possesso di uno dei due requisiti sopra indicati. Il candidato che possieda entrambi i requisiti può dichiararli entrambi.
Il/La sottoscritto/a prende atto che il titolo/abilitazione di cui alla lettera A), ovvero l’annualità indicata quale requisito di ammissione ai sensi della lettera B), non determinano, in quanto requisiti di ammissione, autonoma attribuzione di punteggio, secondo quanto previsto dagli artt. 6 e 8 dell’Avviso come rettificato.

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:
☐ Allegato B-E – Scheda di autovalutazione Esperto, se si presenta candidatura per il profilo di Esperto;
☐ Allegato B-T – Scheda di autovalutazione Tutor, se si presenta candidatura per il profilo di Tutor;
☐ Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto;
☐ Copia di un documento di identità in corso di validità, ove necessaria.

DICHIARAZIONE IN MATERIA DI INCOMPATIBILITÀ E CONFLITTO DI INTERESSI

Il/La sottoscritto/a dichiara di non trovarsi in situazioni di incompatibilità, inconferibilità o conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto all’incarico per il quale presenta candidatura e si impegna a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica qualsiasi situazione che dovesse sopravvenire nel corso della procedura o dell’eventuale incarico.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali resa dall’Istituzione scolastica ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa nazionale vigente e autorizza, nei limiti previsti dalla normativa applicabile, il trattamento dei dati forniti ai fini della gestione della presente procedura e degli eventuali adempimenti conseguenti.

Data ______________________________________

Firma ___________________________________________





















ALLEGATO B-E - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE – PROFILO ESPERTO

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI 81652 del 23/05/2025, Progetto: “Scuola per Tutti”, Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LA-2025-594, CUP: G44D25002960007, Modulo n. 149935: “Giochi in Movimento: Crescere con il Corpo e con il Cuore”

Scheda di autovalutazione relativa all’Avviso interno prot. n. 0003362/U del 18/09/2026, come rettificato con successivo provvedimento.

Il/La sottoscritto/a  ______________________________________________________

candidato/a per il profilo di ESPERTO, consapevole che il possesso del requisito specifico di ammissione al profilo di Esperto è dichiarato nell’Allegato A e che il titolo/abilitazione ovvero l’annualità utilizzata quale requisito di ammissione non determinano, in quanto tali, autonoma attribuzione di punteggio,

DICHIARA

ai fini dell’attribuzione del punteggio previsto dall’art. 8 dell’Avviso, come rettificato, di possedere i seguenti titoli, servizi, incarichi ed esperienze.

A – ULTERIORI ESPERIENZE SPECIFICHE DI INSEGNAMENTO DELL’EDUCAZIONE FISICA/MOTORIA NELLA SCUOLA PRIMARIA

5 punti per ciascun anno scolastico – massimo 15 punti

Sono valutabili le annualità ulteriori rispetto all’annualità eventualmente utilizzata quale requisito di ammissione ai sensi dell’art. 6, lett. b).

	N.
	Anno scolastico
	Istituzione scolastica
	Elementi utili alla verifica
	Punti candidato
	Punti attribuiti

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	



Totale categoria A: ______ / 15

B – ESPERIENZE PROGETTUALI SPECIFICHE IN AMBITO MOTORIO

Incarichi formali come Esperto, docente o formatore in progetti/laboratori di educazione motoria, attività ludico-motorie, psicomotricità o attività sportive rivolte a minori.
5 punti per ciascun incarico – massimo 25 punti

	N.
	Progetto/attività
	Ente/Istituzione
	Ruolo/incarico
	Periodo/estremi incarico
	Punti candidato
	Punti attribuiti

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	



Totale categoria B: ______ / 25

C – TITOLI UNIVERSITARI PERTINENTI

Master universitari e corsi universitari di perfezionamento pertinenti alle scienze motorie, psicomotricità, pedagogia del movimento, educazione motoria o attività motorie inclusive.
5 punti per ciascun titolo – massimo 15 punti

	N.
	Titolo
	Università/Istituzione
	Anno di conseguimento
	Punti candidato
	Punti attribuiti

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	



Totale categoria C: ______ / 15

D – FORMAZIONE SPECIFICA

Corsi di formazione documentati, della durata di almeno 20 ore, pertinenti all’educazione motoria, psicomotricità, attività ludico-motorie, metodologie motorie o inclusione attraverso il movimento.
3 punti per ciascun corso – massimo 15 punti

	N.
	Denominazione corso
	Ente formatore
	Durata
	Anno
	Punti candidato
	Punti attribuiti

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	



Totale categoria D: ______ / 15

E – ESPERIENZE PROFESSIONALI SPORTIVE E MOTORIE

Esperienze professionali documentate come istruttore, tecnico, allenatore, educatore motorio o figura equivalente in attività motorie o sportive rivolte a bambini/minori.
5 punti per ciascun incarico/esperienza – massimo 20 punti

	N.
	Attività/esperienza
	Ente/Associazione/Istituzione
	Ruolo
	Periodo/elementi di verifica
	Punti candidato
	Punti attribuiti

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	



Totale categoria E: ______ / 20

F – ULTERIORI ESPERIENZE EDUCATIVE E INCLUSIVE COERENTI CON IL MODULO

Incarichi documentati relativi ad attività educative, inclusive, cooperative, espressive o di socializzazione rivolte a minori, coerenti con le finalità del modulo e non valutati nelle precedenti categorie.
2 punti per ciascun incarico – massimo 10 punti

	N.
	Attività/progetto
	Ente/Istituzione
	Incarico/ruolo
	Periodo/elementi di verifica
	Punti candidato
	Punti attribuiti

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	



Totale categoria F: ______ / 10

RIEPILOGO AUTOVALUTAZIONE
	Categoria
	Punteggio massimo
	Punteggio dichiarato dal candidato
	Punteggio attribuito

	A – Ulteriori esperienze di insegnamento dell’educazione fisica/motoria nella primaria
	15
	
	

	B – Esperienze progettuali specifiche in ambito motorio
	25
	
	

	C – Titoli universitari pertinenti
	15
	
	

	D – Formazione specifica
	15
	
	

	E – Esperienze professionali sportive e motorie
	20
	
	

	F – Ulteriori esperienze educative e inclusive
	10
	
	

	TOTALE
	100
	____ / 100
	____ / 100



CRITERI GENERALI DI VALUTAZIONE

Ai fini della compilazione della presente scheda e della successiva valutazione si applicano le seguenti disposizioni:
1. il titolo e/o l’abilitazione utilizzati quale requisito di ammissione ai sensi dell’art. 6, lett. a), non determinano, in quanto tali, autonoma attribuzione di punteggio; 
2. per il candidato ammesso ai sensi dell’art. 6, lett. b), l’annualità di esperienza indicata nell’Allegato A quale requisito di ammissione non deve essere riportata ai fini del punteggio nella categoria A; sono valutabili esclusivamente le eventuali ulteriori annualità; 
3. nella categoria A ciascun anno scolastico è conteggiato una sola volta, indipendentemente dal numero di plessi, classi, gruppi di alunni o periodi interessati; 
4. nella categoria D sono valutabili esclusivamente corsi di formazione documentati della durata non inferiore a 20 ore e pertinenti agli ambiti espressamente indicati; 
5. sono valutati esclusivamente titoli, incarichi, servizi, attività ed esperienze chiaramente dichiarati, pertinenti e documentabili o verificabili; 
6. il medesimo titolo, servizio, incarico, attività o esperienza non può essere valutato in più categorie; 
7. qualora un titolo, servizio, incarico, attività o esperienza risulti riconducibile a più categorie, esso sarà valutato una sola volta nella categoria oggettivamente più pertinente; 
8. non sono attribuiti punteggi per dichiarazioni generiche dalle quali non sia possibile desumere gli elementi necessari alla verifica della natura, della durata e, ove richiesto, del formale conferimento dell’attività dichiarata; 
9. il punteggio indicato dal candidato costituisce autovalutazione e non è vincolante per l’Istituzione scolastica, alla quale compete la verifica dei requisiti dichiarati e l’attribuzione del punteggio definitivo sulla base dei criteri stabiliti dall’Avviso; 
10. l’Istituzione scolastica si riserva di effettuare controlli sulle dichiarazioni rese e di richiedere, ove necessario, la documentazione utile alla verifica di quanto dichiarato, secondo la normativa vigente. 

Il/La sottoscritto/a dichiara che tutte le informazioni riportate nella presente scheda corrispondono al vero e trovano riscontro nel curriculum vitae allegato e/o nella documentazione prodotta o comunque verificabile dall’Istituzione scolastica.

Data ________

Firma del candidato _________________________________________________


